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Die Tochtergesellschaft eines internationalen Versicherungskonzerns mit über 30.000 Mitarbeitern in 30 

Ländern und Hauptsitz in Düsseldorf, setzt in seinen Bereichen neue Maßstäbe. Zur Verstärkung des Teams in 

Düsseldorf sucht das Unternehmen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Bau- und Projektkaufmann (m/w/d)1 

Ihr Verantwortungsbereich: 

• Durchführung der kaufmännisch relevanten Prozesse bei der Abwicklung von Umbau-, 

Modernisierungs- und Sanierungsmaßnahmen am Campus Düsseldorf. 

                Diese umfassen u. a.  

• Ausschreibungen von Bauleistungen in Zusammenarbeit mit dem technischen 

Facilitymanagement und / oder externen Fachplanerbüros 

• Kaufmännisches Führen von Vergabeverhandlungen sowie deren Vor- und Nachbereitung 

• Erstellung von Bauverträgen und deren Nachbereitung 

• Erstellung von Honorar- und Fachplanerverträgen mit Architekten und Ingenieuren 

• Projektcontrolling 

• Teilnahme und Mitwirkung bei Planungs- und Baubesprechungen 

• Kaufmännische Korrespondenz 

 

 

Das bringen Sie mit: 

• Studium, bspw. Wirtschaftsingenieurwesen, Bau- oder Betriebswirtschaftslehre oder kaufmännische 

oder bautechnische Ausbildung, bspw. Immobilien-, Industrie- oder Baukaufmann mit mehrjähriger 

Berufserfahrung in vergleichbarer Aufgabenstellung 

• Kenntnisse der gängigen vertragsrechtlichen Normen (VOB, BGB, HOAI) 

• Umfassende betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

• Anwendungssicherheit MS Office und SAP-Kenntnisse 

• Einwandfreie schriftliche und mündliche Kommunikations- und Ausdrucksweise 

• Verschwiegenheit, sicheres und verbindliches Auftreten sowie gutes Verhandlungsgeschick 

• Einsatzfreude und ausgeprägte Teamfähigkeit 

• Hohe Bereitschaft zur Eigenverantwortung und selbstständiger Arbeitsweise 

• Hohe Lern- und Veränderungsbereitschaft 

 

 

Das wird Ihnen geboten: 

 

• Spannende, abwechslungsreiche Aufgaben, mit denen Sie das Team unterstützen und die gemeinsamen 

Ziele erreichen  

• Ein Arbeitsumfeld, das innovative Ideen und nachhaltige Ansätze aufnimmt und fördert  

• Unbefristeter Arbeitsvertrag  

• Zahlung von Weihnachts- / Urlaubsgeld und vermögenswirksame Leistungen  

• Flexible Arbeitszeiten, die Möglichkeiten für Homeoffice beinhaltet  

• Weiterbildungsmöglichkeiten durch Schulungen  

 

http://www.germanboardadvisors.de/
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.   
 
GERMAN BOARD ADVISORS GmbH  
Tobias Sippel, Senior Management Consultant/Head of Operations| +49 (0) 211 68786010 | sippel@ger-ba.de 
Laura Sara Zitz, Management Consultant | +49 (0) 211 68786010 | zitz@ger-ba.de  
 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
1Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir in unserer Kommunikation das generische Maskulinum. Gemeint sind stets alle Geschlechteridentitäten. 
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